DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES
Réf. DRH/006/2025
Nouadhibou le 20/03/2025

AVIS DE RECRUTEMENT

La Société Nationale Industrielle et Miniére (SNIM) annonce |'ouverture du
recrutement externe pour des postes vacants, dans les domaines suivants :

Nombres |Spécialités Niveau ou Dipléme
3 Mine Ingénieur en Mines
1 Géotechnigue BAC+5 (Ingénieur, Master Il, ou équivalent)
1 Hydrogéologie BAC+5 (Ingénieur, Master Il, ou équivalent)
2 Géologie de Recherche BAC+5 (Ingénieur, Master Il, ou équivalent)
1 Géophysique BAC+5 (Ingénieur, Master Il, ou équivalent)
2 Geénie des procédés BAC+5 (Ingénieur, Master Il, ou équivalent)
1 informatique BAC+5 (Ingénieur, Master I, ou équivalent)
1 finance des marchés BAC+5 (Ingénieur, Master Il, ou éguivalent)
1 finance (toutes filiéres) BAC+5 (Ingénieur, Master I, ou équivalent)

Les fiches descriptives des profils recherchés sont disponibles sur le lien suivant :
https://www.snim.com/sites/default/files/PROFR.pdf

Les candidats intéressés doivent soumettre leur dossier de candidature au plus tard le
08 avril 2025, en précisant le poste visé dans leur lettre de motivation. Les dossiers
doivent étre déposés aux lieux suivants :

- Représentation de la SNIM a Nouakchott ;

- Centre de Formation Professionnelle de la SNIM @ Nouadhibou.

Le dossier de candidature doit comprendre : un CV détaillé (avec photo incorporée),
une lettre de motivation, 4 photos d'identité, une copie Iégalisée des dipldmes (BAC
et autres), un extrait du registre national des populations et un casier judiciaire vierge
datant de moins de 3 mois.




